
Estudi 2007/2008-Resum i Conclusions 
 
El Servei d’Inserció Laboral/Borsa de Treball ha elaborat l’estudi (enquesta) 
d’inserció laboral als titulats de la UVic 2007/2008 amb l’objectiu d’analitzar 
la situació laboral en què es troben els titulats universitaris d’aquesta 
promoció. 
L’estudi ha basat la seva anàlisi en una mostra del 35% dels titulats de la 
promoció 07/08. Perquè els resultats fossin el més precisos possibles, les 
enquestes han estat dirigides a un tant per cent representatiu d’alumnes de 
cada titulació (30% de cadascuna). 
 
Dades relatives dels titulats 2007/2008 
 

• 70,65% són dones i el 29,35% homes. 
• El 65,5% són de la província de Barcelona, el 14% de Tarragona, el 

4,5% de Lleida, el 3% de Girona i el 13% de fora de Catalunya. 
• El 25% són d’Osona. 

 

De l’enquesta se’n deriven les següents conclusions: 
 
Situació laboral 
El 81,27% dels enquestats treballen després d’haver finalitzat els estudis, el 
7,42% estan buscant feina i el 8,5% continen estudiant. 
L’Escola Politècnica Superior, és la més alta, amb un 90% d’enquestats que 
treballen, i la més baixa la Facultat d’Empresa i Comunicació amb el 61,54% 
(tot i que només hi ha un 8% que estiguin buscant feina, la resta continuen 
estudiant). 
 
Via d’accés al mercat laboral 
El principal mitjà d’accés són els “contactes personals” (21,30%), seguit de 
“l’enviament de currículums” (19,57%), “oposicions, llistes, i borses 
públiques” sumarien un total de 19,13% (degut a les carreres de magisteri), 
internet apareix amb el 9,13%, i si sumem els serveis universitaris 
(pràctiques, Borsa de Treball UVic i contactes de la UVic) puja el 16,52%. 
 
Temps d’accés al mercat laboral 
Un 92% dels enquestats ha trobat feina abans dels 6 mesos després de 
finalitzar la carrera, dels quals el 32% ja treballaven mentre estudiaven. 
Destaca l’Escola Politècnica Superior (EPS) on aprox. el 60% d’estudiants 
l’últim curs de carrera ja compaginaven els estudis amb el treball. 
 
Estabilitat en el treball (contracte) 
El percentatge general de titulats amb contracte temporal és el 51% i amb 
indefinit el 30%. 



En la Facultat d’Empresa i Comunicació (FEC) i l’Escola Politècnica Superior 
(EPS) el percentatge de contractes indefinits és superior als contractes 
temporals. 
El 70% de contractes de la Facultat d’Educació (FE) són temporals ja que 
són recent titulats que s’apunten a les llistes públiques. 
 
Guanys mensuals 
El 34% cobren menys de 1.000 euros, el 38% de 1.000 a 1.500 euros, el 21% 
de 1.500  a 2000 euros i més de 2.000 euros el 7%. 
 
 
Nombre de feines 
El 50% de titulats només ha tingut una feina una cop finalitzats els estudis, 
la resta han tingut més d’una feina. 
 
Mobilitat laboral 
El 70% treballen a la comarca on van néixer, existeix poca mobilitat laboral. 
 
Relació estudis/feina 
Gairebé el 90% de titulats treballen en una feina que està relacionada amb 
el que van estudiar a la UVic. 
 
Satisfacció amb la feina actual (valoració de l’1 al 10) 
La mitjana general és un 7,92. 
La facultat que valora amb la nota més alta és la Facultat d’Educació (FE) 
amb un 8,49. 
 
Satisfacció amb la carrera cursada (valoració de l’1 al 10) 
La mitjana general és un 8,09. 
La facultat que valora amb la nota més alta la carrera cursada és la Facultat 
d’Educació (FE) amb un 8,47. 
 
Satisfacció general amb la UVic (valoració de l’1 al 10) 
La mitjana general és un 7,85. 
La facultat que més bé valora la UVic és la Facultat d’Educació (FE) amb un 
8,14. 
 
 
 


